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REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO 001792 DE 1990

Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion ocupacional al ruido.

LOS MINISTROS DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y SALUD, en uso de sus facultades legales y en
especial de las que les confiere el Articulo 13 del decreto 614 de 1984, y

CONSIDERANDO:

Que existen normas legales dictadas por los Ministerios de Trabajo y Seguridad Social y de Salud, que
establecen valores limites permisibles para la exposicién a ruido.

Que dichas normas difieren entre si, en cuanto a los valores establecidos para limites de ruido en los
lugares de trabajo.

Que se hace necesario contar con valores limites permisibles unificados, para su correcta aplicacion en
todo el territorio nacional, con el objeto de garantizar una verdadera proteccion a la salud de los
trabajadores.

Que para obrar en concordancia con el Articulo 21 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, se debe adoptar la
norma vigente mas favorable al trabajador que, en este caso, son los Articulos 88 de la Resolucién 2400
de 1979 y 67 de la Resoluciéon 2413 de 1979, emanadas del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Que los aspectos técnicos inherentes a la adopcion de valores limites permisibles, fueron estudiados por el

Comité Nacional de Salud Ocupacional, entidad esta que profirié concepto favorable en su reunién ordinaria
del dia 7 de marzo de 1990.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Adoptar como valores limites permisibles para exposicion ocupacional al ruido, los
siguientes:

Para exposicion durante ocho (8) horas: 85 dBA.
Para exposicion durante cuatro (4) horas: 90 dBA.
Para exposicion durante dos (2) horas: 95 dBA.
Para exposicion durante una (1) hora: 100dBA.
Para exposicion durante media (1/2) hora: 105 dBA.
Para exposicion durante un cuarto (1/4) de hora: 110 dBA.
Para exposicion durante un octavo (1/8) de hora: 115 dBA.

PARAGRAFO.- Los anteriores valores limites permisibles de nivel sonoro, son aplicados a ruido continuo e
intermitente, sin exceder la jornada maxima laboral vigente, de ocho (8) horas diarias.

ARTICULO SEGUNDO.- Esta norma rige a partir de la fecha de su publicacion en el Diario Oficial y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.E., a los 3 dias del mes de mayo de 1990.
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